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Отчет

о реализации 3 этапа Программы антирисковых мер по направлению
«Несформированность внутришкольной системы повышения квалификации» в  рамках реализации проекта адресной методической помощи школам,

показывающим  низкие образовательные результаты    обучающихся, 500+

По результатам анализа контекстных данных по МОУ Рязанцевской СШ  был составлен рисковый профиль школы. Фактор риска «Несформированность внутришкольной системы повышения квалификации» имел высокую значимость.

· рамках реализации Концепции развития школы и Среднесрочной программы развития школы на 2022 год разработана программа антирисковых мер по направлению «Несформированность внутришкольной системы повышения квалификации», основная цель которой модернизировать  к концу 2022 года внутришкольную систему повышения квалификации в МОУ Рязанцевской СШ за счет повышения качества взаимодействия между учителями школы, внедрения системы наставничества, участия педагогов  в вебинарах, курсах повышения квалификации, профессиональных конкурсах.

Для достижения поставленной цели определенны следующие задачи:

· повысить качество профессионального  взаимодействия между педагогами школы;

· создать условия для непрерывного профессионального развития педагогов через участие  в работе педагогических советах, методических объединениях, семинарах, вебинарах, курсах повышения квалификации, профессиональных конкурсах;

· увеличить долю учителей, вовлеченных в систему наставничества.








На 3 этапе реализации программы антирисковых мер в период сентябрь – декабрь  2022 года проведена следующая работа.



	№ п/п
	Наименование
мероприятия
	Ответственные
исполнители
	Сроки
реализации
	Отметка об
исполнении
	Ссылка на
размещение

	1 







	Взаимопосещение уроков:
Открытый урок  литературного чтение 
2 класс «В.Берестов «Кошкин щенок»



	Зам. директора по УВР





	16.10. 2022






	Методическая разработка. Самоанализ урока.




	https://ryazn-shprs.edu.yar.ru/attestatsiya_pedagogov_.html




	2 



	.Взаимопосещение уроков.
Открытый урок алгебры в 9 классе
«Преобразование рациональных выражений»






	Зам. директора по УВР, учителя-предметники






	12.12.2022







	График проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий




	https://ryazn-shprs.edu.yar.ru/svedeniya_ob_obrazovatelnoy_organizatsii/obrazovanie/obrazovanie_.html


[bookmark: _GoBack]
	
	3. Семинар «Формирование функциональной грамотности при изучении учебного предмета Информатика















	ГАУ ДПО ЯО ИРО




















	16.12.2022


















	Информация об
участии педагогов МОУ Рязанцевской СШ в обучающих семинарах, вебинарах.















	https://ryazn-shprs.edu.yar.ru/500_.html




















	4
	Вебинары по обмену опытом участников проекта 500+


	Школьный
координатор
и куратор
проекта
«500+»
	В течение сентябрь, октябрь. Ноябрь, декабрь




	Программа вебинара



	https://spo-fisoko.obrnadzor.gov.ru/lk/publications/tekhnicheskaia-podderzhka


	5
	Курсы повышения квалификации педагогов:
1. ППК «Цифровая образовательная среда: новые компетенции педагога»
	ГАУ ДПО ЯО ИРО

	Ноябрь-декабрь 2022
	Программа КПК
	




Заключение

Работа по проекту ведется в соответствии с методикой оказания адресной методической помощи общеобразовательным организациям, имеющим низкие образовательные результаты обучающихся.

Куратор Беляева Нина Васильевна (директор МОУ Дубковской СШ)  и педагогический коллектив МОУ Рязанцевской СШ  работают в тесном контакте. 

